REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA BREZNICKI HUM
Klasa: 602-04/07-01-01
URBROJ:2186/024-08-01-01
Breznic¢ki Hum, 16.01.2008.

Temeljem Nacionalnog programa suzbijanja korupcije u tocki 6.2. po obvezi

Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta Skolski odbor Osnovne $kole

Breznicki Hum na sjednici odrzanoj 17.01.2008. godine donosi

ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM DJELOVANJA U OSNOVNO)
SKOLI BREZNICKI HUM

Ovaj program sadrzi mjere antikorupcijskog programa koji su sastavni dio
Godi$njeg plana i programa Skole.

Mjere antikorupcijskog programa su:
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Nadzor nad zakonitosti prigodom zapoS$ljavanja i izbora kandidata
Nadzor koriStenja financijskih sredstava

Nadzor nad provedbom javne nabave

Nadzor nad zakonitoS¢u ocjenjivanja i vrednovanja ucenika u razrednoj i
u predmetnoj nastavi,

Dosljedno sprecavanje sukoba interesa

Kontinuirano poducavanje ucenika na satovima razrednog odjela o
korupciji kao drustveno negativnoj i neprihvatljivoj pojavi,

Razvijanje i poticanje moralnih vrijednosti kroz nastavni proces,
predavanja i radionice,

Prepoznavanje i oblici antikorupcijske borbe,

Transparentnost svih Odluka u Skoli

. Osnivanje Vijec¢a ucenika i ukljuc¢ivanje uc¢enika kao suradnika u odgoju i

obrazovanju,

Transparentnost tro$enje nové¢anih i materijalnih sredstava Skole,
Postivanje i realizacija radnog vremena i radnih obveza,

Postivanje digniteta djelatnika, u€enika, roditelja-staratelja,

Pracenje i vrednovanje rada ucenika, ucitelja, ravnatelja, pedagoske
sluzbe, tajnika i ostalih djelatnika Skole,

Kontrola i transparentnost zaposljavanja s mogu¢nos$¢u da se u posebnim
prilikama osnuje Povjerenstvo za zapoSljavanje,

Pracdenje realizacije Odluka i preporuka za unapredivanje rada Skole
Provodenje ovog Programa prema ukazanoj potrebi.
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Za izvrienje planiranih trajnih zadataka Skola ¢e provesti sljedeé¢e mjere:
1. Donijeti eticki kodeks struke
2. Utvrditi program eticke edukacije ucenika, ucitelja i ostalog osoblja
3. Zabraniti postizborne pokusaje kadrovskih promjena.

Koordinatori navedenog programa su:

1. Josipa-Stanka Barbir - Predsjednik sindikata OS Brezni¢ki Hum
2. Nedeljko Ravi¢ - Predstavnik iz reda ucitelja
3. Zvonko Futac - predstavnik tehnickog osoblja

Kontrola rada Skole vrsit ée se preko:

Inspekcijskih sluzbi
Prosvjetno-savjetodavnih sluzbi
Povjerenstva za antikorupciju,
Skolskog odbora,

Sindikata djelatnika Skole,
Ravnatelja Skole,

Tajnika Skole.

Nohs W e

U Skoli ¢e se jednom godiSnje provesti rasprava o tome na svim stru¢nim
vije¢ima i organima upravljanja i sindikatu.

Ravnateljica:

/Vesna Ivancan/
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